
SUOMEN VESIENSUOJELUN KESKUSLIITTO   LUONNOS 5.4.2022 

VATTENSKYDD CENTRALFÖRENING I FINLAND 

 

SÄÄNNÖT 

1 § Nimi ja kotipaikka 

Yhdistyksen nimi on Suomen Vesiensuojelun Keskusliitto, ruotsiksi Vattenskydd Centralförening i Finland. 

Jäljempänä näissä säännöissä käytetään yhdistyksestä sanaa liitto. Liiton kotipaikka on Helsinki. 

Liiton nimen epävirallisena lyhenteenä käytetään SVSK. 

2 § Tarkoitus 

Liiton tarkoituksena on edistää vesien- ja ympäristönsuojelutyötä Suomessa sekä edistää toimivien 

alueellisten rekisteröityjen vesiensuojeluyhdistysten asemaa ja koota yhteen vesiensuojelutyötä tekevien 

järjestöjen ja säätiöiden toimintaa.  

Liitto toteuttaa tarkoitustaan valtakunnallisena keskusliittona toimien yhteistyössä viranomaisten, 

järjestöjen ja muiden yhteisöjen kanssa.  

3 § Toimintamuodot 

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto 

1. edustaa jäseniään yhteisissä asioissa suhteessa valtiovaltaan ja muihin yhteisöihin 

2. pyrkii luomaan asianmukaiselle ja tehokkaalle vesiensuojelutyölle riittävät oikeudelliset, taloudelliset ja 

muut edellytykset, 

3. tekee esityksiä ja aloitteita sekä osallistuu alan kehittämiseen, 

4. avustaa jäseniään vesien käyttöä koskevassa valistus-, koulutus- ja neuvontatyössä, 

5. edistää ympäristöterveyttä, 

6. tukee jäsenyhdistystensä toimintaa liiton päämäärien toteuttamiseksi,  

7. antaa lausuntoja vesien- ja ympäristönsuojeluun liittyvissä asioissa,  

8. järjestää kokouksia, seminaareja ja näyttelyitä, 

9. edustaa mahdollisuuksiensa mukaan jäsenyhdistyksiään kansainvälisessä toiminnassa, 

10. kokoaa yhteen vesiensuojelutyötä tekeviä järjestöjä ja säätiöitä Suomessa sekä 

11. suorittaa järjestön tarkoituksen toteuttamiseksi muitakin tarvittavia tehtäviä. 

4 § Jäsenet 

Varsinaiseksi Jäseneksi voi liiton hallitus hyväksyä alueellisen vesiensuojeluyhdistyksen. Kannattajajäseneksi 

voi liiton hallitus hyväksyä oikeuskelpoisen järjestön tai säätiön, joka haluaa tukea liiton toimintaa ja 

sitoutuu suorittamaan määrätyn kannatusjäsenmaksun. 

5 § Jäsenen liittyminen, eroaminen ja erottaminen 

Jäsenanomukset on osoitettava liiton hallitukselle, joka lopullisesti päättää jäseneksi ottamisesta ja 

ilmoittaa käsittelemänsä anomukset liiton kokoukselle.  

Jäsenen, joka haluaa erota liitosta, on ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle 

taikka ilmoitettava eroamisestaan valtuustossa pöytäkirjaan merkittäväksi. Irtisanomisaika on kuusi 

kuukautta eroamisilmoituksen tekemisestä. Eroavan jäsenen on kuitenkin maksettava jäsenmaksunsa siltä 

vuodelta, jonka alussa eroava jäsen on ollut jäsenenä.  



Jäsen voidaan erottaa hallituksen päätöksellä, jos jäsen on jättänyt olennaiselta osalta täyttämättä 

velvoitteet, joihin se on liittoa kohtaan sitoutunut, tai on menettelyllään järjestössä tai sen ulkopuolella 

huomattavasti vahingoittanut liittoa. Erotetun ja eronneen jäsenen piiristä valitun hallituksen jäsenen on 

erottava hallituksesta. 

Kannattajajäsen katsotaan hallituksen päätöksellä erotetuksi, ellei laiminlyötyä kannatusmaksua ole 

suoritettu kuluvan kalenterivuoden aikana. 

6 § Jäsenmaksut 

Toiminnastaan aiheutuvien kulujen peittämiseksi liitto perii jäseniltään jäsenmaksun.  

Jäsenyhteisön vuosimaksu määräytyy maksuyksiköittäin. Jäsenyhteisöt jaetaan neljään maksuluokkaan: 

1. Isot yhteisöt, 9 maksuyksikköä 

- Liikevaihdoltaan suurimmat yhdistykset. 

2. Keskisuuret yhteisöt, 6 maksuyksikköä 

- Liikevaihdoltaan keskisuuret yhdistykset. 

3. Pienet yhteisöt, 3 maksuyksikköä 

- Liikevaihdoltaan pienet yhdistykset. 

4. Pienimmät ja aloittelevat yhteisöt, 1 maksuyksikkö 

- Yhteisöt, joilla ei ole kokopäivätoimista vakituista henkilöstöä, ja/tai toimintaansa aloittavat 

yhdistykset. 

5. Kannatusyhteisön jäsenmaksu on kolme maksuyksikköä.  

Liiton syyskokous päättää vuosittain liikevaihtoon perustuvien maksuluokkien rajat. Liikevaihtojen 

vertailussa käytetään jäsenyhdistysten suoraan tai muun yhteisön kautta omistaman liiketoiminnan 

edellisen vuoden tilinpäätöksessä vahvistettua liikevaihtoa. Niin ikään syyskokous päättää seuraavana 

vuonna perittävän jäsenmaksuyksikön hinnan. Liiton hallitus päättää jäsenmaksun kantotavasta ja -ajasta. 

Liiton hallitus päättää tapauskohtaisesti tarkemmista ehdoista 4. maksuluokkaan kuulumisesta. 

7 § Muut tulot ja omaisuus 

Liitto voi toimeenpanna asianmukaisella luvalla varojen keräyksiä ja arpajaisia sekä vastaanottaa 

avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja, harjoittaa liiton toimialaan liittyvää kustannus-, julkaisu- ja 

välitystoimintaa sekä hankkia, hallita ja omistaa kiinteää ja irtainta omaisuutta ja oikeuksia toimintaansa 

varten. 

Liiton tarkoituksena ei ole voiton tai muun taloudellisen ansion hankkiminen siihen osallisille. Liitto toimii 

yleishyödyllisenä yhdistyksenä.  

8 § Toimielimet ja henkilöstö 

Liiton toimielimiä ovat edustajisto, hallitus, neuvottelukunta ja erikseen päätettävät muut toimielimet. 

Liitolla on toiminnanjohtaja ja muu henkilöstö. 

Liiton asioista päättää edustajakokous ja sen hallintoa ja omaisuutta hoitaa liiton hallitus. 

9 § Edustajakokous 

Kukin rekisteröity alueellinen vesiensuojeluyhdistys valitsee edustajakokoukseen yhden edustajan. Tämän 

lisäksi kustakin alueellisesta vesiensuojeluyhdistyksestä toisella edustajalla on läsnäolo-oikeus. 

Kannattajajäsenillä on läsnäolo-oikeus edustajakokouksessa.  



10 § Edustajakokouksen päätösvaltaisuus, järjestäminen ja äänestys 

Edustajakokouksessa on kullakin varsinaisella jäsenyhdistyksellä yksi ääni. Edustajakokous on 

päätösvaltainen, kun kokouskutsu on sääntöjen mukaan toimitettu.  

Liiton kokoukseen voidaan osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla 

kokouksen aikana. 

Äänestykset ratkaistaan ehdottomalla äänten enemmistöllä suhteellista äänestystapaa noudattaen. Äänten 

mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa. 

11 § Edustajakokouksen koolle kutsuminen 

Edustajakokouksen kokouskutsu on lähetettävä kullekin jäsenelle sähköpostitse tai vastaavalla sähköisellä 

menettelyllä vähintään kaksi viikkoa ennen kokousta. Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa 

käsiteltävät asiat. Milloin jäsen haluaa saattaa asian edustajakokouksen käsiteltäväksi, on siitä kirjallisesti 

ilmoitettava liiton hallitukselle vähintään neljä viikkoa ennen kokousta. 

12 § Edustajakokous 

Liiton edustajakokous kokoontuu kahdesti vuodessa. Kevätkokous pidetään huhti-toukokuussa ja 

syyskokous marras-joulukuussa. 

Ylimääräinen kokous pidetään, milloin hallitus pitää sitä tarpeellisena tai milloin yhtä viidettä osaa liiton 

varsinaisten jäsenten äänimäärästä edustavat jäsenet sitä kirjallisesti pyytävät määrätyn asian 

käsittelemistä varten. 

Edustajakokouksen kutsuu koolle hallitus. 

13 § Edustajakokouksessa käsiteltävät asiat 

Kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 

1. esitetään liiton vuosikertomus, tilinpäätös ja lausunto tilintarkastuksesta, 

2. vahvistetaan tilinpäätös edelliseltä tilivuodelta sekä päätetään vastuuvapauden myöntämisestä 

hallitukselle tai niistä muista toimenpiteistä, joihin liiton hallinto ja tilintarkastajien antama lausunto 

ehkä antavat aihetta, 

3. käsitellään muut hallituksen tai liiton jäsenten esittämät, kokouskutsussa mainitut asiat. 

Syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 

1. joka kolmas vuosi päätetään hallituksen jäsenten lukumäärä sekä valitaan hallituksen jäsenet ja heidän 

henkilökohtaiset varajäsenensä, 

2. päätetään seuraavalle vuodelle maksuluokkien rajat ja maksuyksikön hinta, 

3. vahvistetaan seuraavaa vuotta varten toimintasuunnitelma ja talousarvio, 

4. päätetään hallituksen ja sen eri jaostojen jäsenten sekä tilintarkastajien palkkioista ja muista 

korvauksista, 

5. valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja sekä 

6. käsitellään muut hallituksen tai liiton jäsenten esittämät, kokouskutsussa mainitut asiat 

14 § Hallitus 

Hallitukseen valitaan varsinaisista jäsenistä 7–15 jäsentä ja heille kullekin henkilökohtaiset varajäsenet. 

Hallituksen jäsenet ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä valitaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Hallitus 

valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan koko toimikaudekseen.  



Hallitus voi asettaa keskuudestaan työvaliokunnan valmistelemaan hallituksessa käsiteltäviä asioita ja 

hoitamaan hallituksen antamia muita juoksevia tehtäviä. 

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta tai jos 

puolet hallituksen jäsenistä niin pyytää. 

Hallitus on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään puolet muista jäsenistä 

on saapuvilla.  

Hallituksen jäseneksi tai varajäseneksi ei voida valita Vesiensuojelun Keskusliiton toimihenkilöä.  

15 § Hallituksen tehtävät 

1. johtaa liiton toimintaa näiden sääntöjen ja edustajakokouksen kokouksen päätösten mukaisesti 

niin, että asetetut toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet saavutetaan 

2. huolehtia liiton toiminnan kehittämisestä 

3. valmistella edustajakokouksen kokoukselle kuuluvat asiat 

4. kutsua koolle edustajakokoukset kokoukset 

5. valitsee ja erottaa liiton toiminnanjohtajan ja välittömästi hänen alaisensa vakituiset toimihenkilöt 

6. vahvistaa liiton toimintasääntö sekä toiminnan ja talouden järjestämiseksi tarpeelliset muut 

pysyväismääräykset 

7. päättää liiton ansiomerkkien myöntämisestä 

8. edustaa liittoa 

9. päättää muista liiton toimintaan kuuluvista asioista, jotka edustajakokous on antanut hallituksen 

ratkaistaviksi. 

16 § Toiminnanjohtaja 

Toiminnanjohtajan tehtävänä on 

1. johtaa liiton toimintaa niin, että asetetut toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet saavutetaan 

2. huolehtia hallituksessa käsiteltävien asioiden valmistelusta ja esitellä ne, ellei joidenkin asioiden 

osalta ole toisin määrätty, sekä huolehtia päätösten täytäntöönpanosta 

3. edustaa liittoa ja käyttää liiton puhevaltaa 

17 § Liiton nimen kirjoittaminen 

Liiton nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja kumpikin yksin. Lisäksi hallitus voi 

määrätä yhden tai useamman toimihenkilön kirjoittamaan liiton nimen yksin. 

18 § Tilit 

Liiton tilivuosi on kalenterivuosi. Tilit on asianmukaisesti päätettyinä hallituksen vuosikertomuksen ohella 

jätettävä tilintarkastajalle seuraavan huhtikuun loppuun mennessä. Tilintarkastajan tulee antaa 

lausuntonsa kevätkokoukseen mennessä. 

19 § Liiton sääntöjen muuttaminen 

Päätös sääntöjen muuttamisesta edellyttää tullakseen voimaan, että asia käsitellään liiton 

edustajakokouksessa ja että muuttamisen puolesta on annettu vähintään kolme neljäsosaa kokouksen 

äänimäärästä. 

20 § Liiton purkaminen 



Päätös liiton purkamisesta edellyttää tullakseen voimaan, että asia käsitellään kahdessa vähintään 

kuukauden väliajoin pidettävässä edustajakokouksessa, joista toisen on oltava varsinainen kokous ja että 

purkamisen puolesta on annettu kummassakin kokouksessa vähintään kolme neljäsosaa kokouksen 

äänimäärästä.  

Liiton purkautuessa luovutetaan sen jäljellä olevat varat vapaaehtoista vesien- ja ympäristönsuojelutyötä 

edistävään tarkoitukseen viimeisen edustajakokouksen päätöksen mukaisesti. 


